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La crisis pone a prueba el
rendimiento de los equipos

Motivar y formar a los empleados se convierte en una
prioridad para las empresas

En las coyuniuras dificiles como la actual es cuando resulta mas imporiante
disponer de una buena actitud. El rendimiento de los equipos y sus
organizaciones esta en juego.

La proactividad, entendida como la inicativa, la capacidad de
resistencia a la adversidad, la autoconfianza, el optimismo o la
gestion emocional del estrés se convierie en una de las
principales hahbilidades a desarmollar para adaptarse a la nueva
realidad.

Recientemente se ha presentado en Esparia el primer

programa formativo que aborda la proactividad de equipos,

especialmente comerets ] enfoque vivendial El

programa lo desarfglia Kivicom, consultora pionera en motivacion y formadaén

experiencial.

El modelo se denomina Leaming by Doing (aprender hadendo), una técnica
innovadora que combina la formadon en aula con aclividades indoor/outdoor
muy paricipativas, gue induso emplean el teatro, el ingenio, la musica o las
artes. Con el feedback posterior se facilita el proceso de reflexion, analizando la
correlacion entre las actividades y la realidad laboral.



